Primorsko-goranska Zupanija

<&
PJrlrpda
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Rijeka, 18. veljacte 2021.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Javne ustanove ,Priroda” (KLASA: 023-01/20-01/01, URBROJ: 2170-
52-01/1-20-70 od 9. prosinca 2020. godine) ravnateljica Javne ustanove ,Priroda“ raspisuje

NATJECAJ
za prijam na radno mjesto na neodredeno vrijeme:
8.e Pomocni djelatnik/djelatnica u Pododsjeku — Centar Beli

Uvijeti: Srednja struéna sprema ili niza struéna sprema ili osnovna $kola, tri godine radnog iskustva na
poslovima skrbi o divljim Zivotinjama, polozen vozacki ispit za voza¢a B kategorije.

Opis poslova: Obavlja jednostavnije poslove iz djelokruga Odsjeka za edukaciju i promidZbu u dijelu
u kojem se odnose na djelokrug Centra Beli. Prikuplja podatke i vodi jednostavnije evidencije;
sudjeluje u poslovima odrzavanja Centra Beli; sudjeluje u svim poslovima vezanim uz skrb o
Zivotinjama u oporaviliStu i poslovima vodenja hranilista za bjeloglave supove. Sudjeluje u provedbi
akcija spa$Savanja Zivotinja; provodi poslove osnovne skrbi Zivotinja na oporavku; pomaze kod
veterinarskih i drugih struénih pregleda te Cisti i odrzava nastambe za Zivotinje. Obavlja i druge
poslove po nalogu nadredenog djelatnika i ravnatelja.

Uz prijavu svi kandidati / kandidatkinje su obavezni priloziti:

-Zivotopis,

- dokaz o stru€noj spremi (preslika dokaza o zavr$enoj razini obrazovanja),

- dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice),

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata / kandidatkinje ne vodi istrazni ili kazneni
postupak (ne starije od 3 mjeseca),

- preslika vozacke dozvole B kategorije,

- dokaz o trazenom radnom iskustvu u struci (potvrda poslodavca o radnom iskustvu u struci ili
preslika ugovora o radu ili preslika rie$enja o rasporedu kojima se dokazuje radno iskustvo u struci; iz
dostavljenih dokaza mora biti razvidna vrsta poslova i razdoblje u kojem ih je osoba obavljala),
-elektroniCki zapis o podacima evidentiranim u bazi Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (u
slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje) ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZzenje osiguranika izdaje na $alterima
podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Ako kandidat / kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
duzan / duZna je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu€aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate / kandidatkinje samo
pod jednakim uvjetima. Kandidati / kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri



zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine" broj 121/17, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 liavanju.pdf.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju &lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13,
152/14 i 39/18, 32/20) dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se
osoba mozZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum i sl.).

U postupku izbora za kandidate / kandidatkinje koji ispunjavaju uvjete za prijam, provest ¢e se
prethodna pisana provjera stru¢nih i drugih radnih sposobnosti iz podruéja poznavanja Zakona o
zastiti prirode (NN 80/13, 15/18, 14/19, 127/19), Pravilnika o oporavili§tima za divlje Zivotinje (NN
145/20), osnovnih podataka o bjeloglavim supovima (www belivisitorcentre.eu) te razgovor.

Ako kandidat / kandidatkinja ne pristupi pisanoj provijeri ifili razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao /
povukla prijavu na natjecaj.

Prijave s prilozima podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, preporu¢eno putem poste
na adresu: Javna ustanova ,Priroda“, Grivica 4, 51000 Rijeka, s obaveznom oznakom ,Prijava na
natiecaj 8.e". Prijave s prilozima mogu se u zatvorenoj omotnici dostaviti i direktno na adresu Javne
ustanove "Priroda”, Grivica 4, 51000 Rijeka, s obaveznom naznakom 'Prijava na natjecaj 8.e".
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na naéin kako su navedeni u
natjeCaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeCaja nece se smatrati kandidatom / kandidatkinjom prijavljenim na isti, te se njihova prijava neée
razmatrati, a o &emu ce biti obavijesteni pisanim putem. O rezultatima natjeaja kandidati /
kandidatkinje ée biti obavijesteni u zakonskom roku.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od §est mjeseci.




